AO: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO DE PESSOAS
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - ESTADO DO PARANA

REQUERIMENTO
DADOS PESSOAIS

Nome Completo:
RG: CPF: Matricula:

Cargo: Lotagao:

DADOS DA SOLICITAGAO:

Requer:
[] 30 dias [] Parceladas
No periodo de a
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" LEICOMPLEMENTAR N°. 2392022 |
CAPITULO Il
Secao ll
Das Férias

Art. 110 Apos cada periodo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio, o servidor publico tera direito a férias, observada a seguinte proporgéo:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado injustificadamente ao servigo por mais de 5 (cinco) vezes no periodo aquisitivo;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo;

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo;

§1° Acima de 32 (trinta e duas) faltas injustificadas durante o periodo aquisitivo de férias, o servidor perdera o direito de que trata o caput deste artigo.
§2° O servidor publico que opera direta e permanentemente com "Raio X" gozara 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de efetivo
exercicio, vedada a acumulagdo, sob qualquer hipotese.

Art. 111 Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de efetivo exercicio, exceto:

| - para os servidores do quadro do magistério, cujas férias devem ser gozadas na forma e condi¢des estabelecidas no Plano de Carreira do
Magistério Publico Municipal;

Il - em caso de férias coletivas, definidas pelo Prefeito Municipal ou Presidente da Camara Municipal, quando for o caso.

§1° As férias poderao ser acumuladas até o maximo de 2 (dois) periodos, por comprovada necessidade de servigo.

§2° A chefia imediata constatada a iminéncia da acumulagéo do terceiro periodo de férias, devera conceder, obrigatoriamente, ao Servidor Publico o
gozo de 30 (trinta) dias de férias no més anterior aquele que se completa o intersticio para aquisigao de novo periodo.

§3° O periodo de férias devera ser definido pelo érgao onde o servidor exerce suas atividades respeitando a necessidade de comunicagéo prévia até o
dia 20 (vinte) do més anterior aquele de inicio das férias.

Art. 112 Suspender-se-a a contagem do periodo aquisitivo as férias no periodo de licenga do servidor, inclusive para atuar como conselheiro tutelar,
devendo ele ser completado no retorno a atividade, exceto nas hipéteses de licengas com remuneragéo de até 06 (seis) meses.

Art. 113 As férias poderao ser parceladas, observado os seguintes critérios:

I - A requerimento do Servidor Publico, as férias poderéo ser usufruidas em até 2 (dois) periodos, sendo que um deles n&o podera ser inferior a cinco
dias corridos;

Il - Por interesse da administragdo publica devidamente fundamentado e concordancia do Servidor Publico, as férias poderdo ser usufruidas em até 3
(trés) periodos, sendo que um deles ndo podera ser inferior a 14 (quatorze) dias corridos e os demais ndo poderdo ser inferior a 5 (cinco) dias
corridos, cada um.

Art. 114 As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de relevante interesse publico.

Paragrafo unico. Nos casos previstos no caput, a compensagdo dos dias de férias trabalhados devera ser gozada em igual numero de dias
consecutivos.

Art. 115 E vedado compensar dias de faltas com os de férias.

Art. 116 Independentemente de solicitagdo, serd pago ao servidor, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3 (um tergo) da
remuneragdo do periodo de férias, a ser pago na competéncia imediatamente anterior a fruicdo do periodo programado de férias, juntamente com a
remuneragao daquela competéncia, excluidas as parcelas decorrentes de substituicdo e de pagamentos atrasados.

§1° O referido adicional sera recalculado e pago integralmente no més de fruigéo das férias, para pagamento de eventuais diferencas decorrentes de
alteragdo da situagdo funcional, remuneratéria ou de reajustes, descontando-se o valor pago a titulo de adiantamento, bem como realizada sua
tributagéo.

§2° No caso de férias fracionadas, o adicional de que trata este artigo sera pago proporcionalmente no més de sua fruigao.

Art. 117 As férias serdao remuneradas com o vencimento, acrescido da média das verbas de cunho remuneratério percebidas durante o
correspondente periodo aquisitivo, ressalvadas as excegdes previstas em lei.

Paragrafo unico. As férias do servidor efetivo que durante o periodo aquisitivo tiver ocupado cargo em comisséo ou exercido fungédo de confianga,
serdo remuneradas proporcionalmente com o vencimento deste cargo ou com a gratificacéo de fungéo.

Art. 118 E facultado ao servidor converter 1/3 (um tergo) das férias em abono pecuniario, acrescido do valor do adicional de férias, desde que o
requeira com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia da data de seu inicio e que haja concordancia e interesse da administragao publica.

Art. 119 O servidor exonerado ou que pedir exoneragéo, percebera as férias proporcionais aos meses de efetivo exercicio, acrescido do adicional de
férias, sendo que a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.

Art. 120 Quando o servidor for ocupante do cargo de professor aplicar-se-a regra definida em legislagéo especifica.
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