MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 053/2023

PUBLICADO NO DIARIO DATA: 26 de janeiro de 2023

OFICIAL RG
CIA EE“ET“QN‘CO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
. i do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e com
EDICAO N2 -
CAON &&ANO*&— fundamento no Artigo 59, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei
, Orgéanica do Municipio, Artigo 172, da Lei Complementar n°
Data: .24 [ 0/ | 2093 239 de 1° de janeiro de 2022, e considerando o contido no

protocolo n° 111/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, Licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia pelo prazo de 30 (trinta) dias, no periodo de 09 de janeiro de
2023 a 07 de fevereiro de 2023, & servidora DABNA HELLEN TOMIM, ocupante do
cargo de Enfermeira, Classe/Nivel A3, matricula n® 4019/3, portadora da Carteira de
Identidade RG n° 9.660.001-1 SSP/PR, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
Departamento de Vigilancia em Saude, deste municipio.

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestédo de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n° 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor
nesta data, retroagindo seus efeitos a 09 de janeiro de 2023, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 26 de janeiro de 2023

u;L-;:& =
MARIA APARECIDA MORO GUELERE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS.

Publique-se. Registre-se.
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