MUNICiPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 251/2023

PUBLICADO NO DIARIQ] ~ ATA: 29 de margo de 2023

A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do
0F|C|AL ELET RGNICO Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e com
= . _ fundamento no Artigo 56, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei
EDICAO Ne_ =13 ang_ XL Orgénica do Municipio, bem como Artigo 18 e seguintes da
Lei Complementar n° 240/2022, de 1° de janeiro de 2022;

RESOLVE:

Data: 9 ; C> ;7 i»

Art. 1° HOMOLOGAR os resultados das
Avaliagoes de Desempenho dos servidores, conforme especificagdes:

Servidor: | ELAINE REGINA WILLEMANN | Cargo: gzﬂ;‘f”te

Periodo Avaliado: | 27/06/2020 a 27/06/2022 | Matricula: | 2879/7

Secretéario da Pasta: Ellis Regina Busato Eberhard

Chefe Imediato: Giselis Silva Viana

Resultado da avaliagdo: 80 pontos

Art. 2° Esta Portaria é firmada pela Diretora do
Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoas, a quem foi

delegado os referidos poderes conforme Decretos n° 009/2021 e 042/2021,

entrando em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 29 de margo de 2023.

MARIA APARECIDA MORO GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
E GESTAO DE PESSOAS

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.

Rua Jodo XXII, 144 - Centro - Santa Terezinha de Itaipu - Parana - CEP 8§5875-000
Telefone/WhatsApp: (45) 3541-1184 | www.pmsti.pr.gov.br



