MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 188/2021
PUBLICADO NO DIARIO DATA: 15 de abril de 2021.
OFICIAL ELETRéNICO A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de ltaipu, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicoes legais, e com
2040 fundamento no Artigo 56, Inciso VI, Paragrafo Unico da Lei
EDICAO N¢ x0A0 aNO_ LY Orgéanica do Municipio, Artigo 16, Paragrafo 3° da Lei
Complementar n° 130 e Artigo n° 21 da Lei Complementar n°
Data: 19 / 04 / do2N 131, ambas de 24 de dezembro de 2008;
RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o resultado da Avaliagao de
Desempenho da servidora efetiva abaixo listada, lotada na Secretaria Municipal

de Educagéo, CMEI Aureo Eyng, com sua respectiva comisséo de avaliagao:

| Servidora: | ANGELA MARIA PEREIRA Samgor | DNMer %
Servigos Gerais

Periodo Avaliado: [ 02/03/2019 a 02/03/2021 Matricula: \ 1904/6
' Comissao Avaliadora:

Cleici Queiros Bairros Monica da Silva
Maria Geneci Branco Ribeiro Guelere Neusa Pereira dos Santos Santana
Maria Rosangela Rodrigues

Resultado da avaliagido: Otimo |

| — A Comissao se desfaz tdo logo conclua os

trabalhos para qual foi constituida, sendo 0s seus servicos considerados
relevantes ao municipio.

Art. 2° Esta Portaria ¢ firmada pela Diretora do

Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi

delegado os referidos poderes conforme Decretos n°® 009/2021 e 042/2021,

entrando em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco Municipal 3 de Maio, em 15 de abril de 2021.

R
MARIA APAREC-a ORO GUELERE
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

E GESTAO DE PESSOAS
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
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