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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 254/2023
DATA: 30 de margo de 2023.

A Prefeita Municipal de Santa Terezinha de ltaipu, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigées legais, e com fundamento no
Artigo 59, Inciso VI, da Lei Orgdnica do Municipio, bem como
Artigo 23 e seguintes da Lei Complementar n°® 241/2022, de 1° de
janeiro de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR os resultados das Avalia¢des de

Desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagao, avaliados
pelas Comissdes constituidas na Portaria n® 1.084/2022, conforme especificagoes:

Servidora: | Daiane Munari Raupp Cargo: Professor

Periodo Avaliado: | 1° e 2° semestre de 2022 | Matricula: | 3406/1

Resultado da avaliagdo: 95 pontos

Servidora: | Daiane Munari Raupp Cargo: Professor

Periodo Avaliado: | 1° e 2° semestre de 2022 | Matricula: | 3586/6

Resultado da avaliagdo: 95 pontos

Art. 2° Esta Portaria & firmada pela Diretora do

Departamento de Recursos Humanos e Gestao de Pessoas, a quem foi delegado os
referidos poderes conforme Decretos n° 009/2021 e 042/2021, entrando em vigor

nesta data, revogadas as disposigées em contrario.

Pago Municipal 3 de Maio, em 30 de margo de 2023,
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MARIA APARECIDA MORO GUELERE

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

E GESTAO DE PESS0AS

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
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